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AGENDA MOVUM 2011 
 

Movum organiseert regelmatig activiteiten op haar vakgebied. Niet alleen voor iedereen die bij 

Movum een programma volgt (voor deze mensen worden geen kosten in rekening gebracht), 

maar ook voor andere belangstellenden. Hieronder een overzicht van onze activiteiten in dit 

kader in 2011.  

 

Indien u vragen heeft of u aan wilt melden voor één van deze activiteiten, bel of mail dan naar 

Janita Haan, 050-360 48 30 of haan@movum.nl.   

 

 

OPSTELLINGEN  

 

Enkele keren per jaar organiseren wij de mogelijkheid om kennis te maken met ‘Opstellingen’. De 

duur van het programma is een halve dag. Minimaal 6 en maximaal 15 personen per keer. De 

kosten bedragen € 75,= per persoon voor belangstellenden die niet een programma bij Movum 

volgen. Locatie is steeds:  De Ronde Zaal van De Oosterpoort, Groningen. 

 

Wat zijn opstellingen? 

Opstellingen is een methode om onderliggende verhoudingen, patronen en blokkades in een 

persoonlijk problematische situatie zichtbaar te maken. Het ‘onzichtbare’ wordt letterlijk 

‘zichtbaar’ gemaakt. Deelname aan een opstelling is inzicht- en richtinggevend. En of u nu 

vraagsteller, toeschouwer of representant bent, iedereen neemt nieuwe inzichten mee naar huis.  

 

Thema’s 

Opstellingen kunnen betrekking hebben op teams, relaties, loopbaanvragen, etc. Wij hebben 

gekozen voor drie thema’s, die het komende jaar elk twee maal de revue zullen passeren. 

 

Loopbaankeuzes 

Ik sta op een kruispunt in mijn loopbaan, maar welke keuze is de juiste? Ik wil gaan leidinggeven, 

is dat een goede beslissing? Ik werk al 20 jaar bij hetzelfde bedrijf, maar overweeg iets anders….. 

is dit het juiste moment?  

 

Data:  donderdag 17 februari 2011, 13.30 – 17.00 uur 

 dinsdag 13 september 2011, 13.30 – 17.00 uur 

 

Balans werk en privé 

Ik heb gekozen voor een gezin, maar de combinatie met een carrière valt mij zwaar. Wat is 

wijsheid? Als ik vooruit wil, zal ik een studie moeten doen. Hoe combineer ik dat met de rest van 

mijn leven? Mijn werk kost mij 60 uur per week en kost mij energie. Hoe ga ik hier mee om? 

 

Data: dinsdag 12 april 2011, 13.30 – 17.00 uur  

 dinsdag 1 november 2011, 13.30 – 17.00 uur 
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Conflicten op het werk 

Ik kan niet goed opschieten met mijn leidinggevende, hoe komt dat? Ik heb als leidinggevende 

moeite met een bepaald type medewerker, hoe ga ik daar mee om? Waar ik ook werk, nergens 

word ik geaccepteerd. Wat moet ik doen?  

 

Data: donderdag 16 juni 2011, 13.30 – 17.00 uur 

 dinsdag 13 december 2011, 13.30 – 17.00 uur 

 

Herkent u zich in één van de bovengenoemde of soortgelijke vragen? Of hebt u wellicht nog 

andere vragen die u graag zou willen inbrengen? Dat kan! Laat het ons weten.  

 

 

PROEVERIJEN ‘MMOT’   

 

Movum wil u graag (in samenwerking met H3Consult) laten kennismaken met de aanpak van het 

Management Moment van de Waarheid.  

Deze aanpak zorgt er voor dat managers écht werk maken van hun kernverantwoordelijkheid: het 

aanspreken en coachen van hun medewerkers op de resultaten die van hen verwacht worden. Dit 

leidt tot een cultuur van leren en het nemen van verantwoordelijkheid voor resultaten. 

 

Ongeveer 200 leidinggevenden in Nederland hebben reeds kennisgemaakt met deze 

succesvolle aanpak.  

 

Wij zijn van plan gedurende 2011 twee à drie van deze proeverijen te organiseren. 

De exacte data worden middels deze agenda tijdig bekend gemaakt. 

 

Aan de deelname aan deze proeverijen zijn geen kosten verbonden. 

 

 

SEMINAR ‘NETWERKEN’   

 

Movum organiseert (in samenwerking met Franklin Covey) in 2011 een unieke belevenis, die u 

zowel zakelijk als privé veel zal opleveren. In een inspirerende omgeving gaan we het samen 

hebben over netwerken: hoe kun je door anderen succesvol te maken, zelf succesvol zijn? Het 

blijkt dat de kwaliteit van uw relaties, zowel binnen als buiten uw organisatie, bepalend zijn voor 

uw succes. Hoe beter u en uw team in staat zijn om aan effectieve relaties te werken, hoe groter 

uw succes op de lange termijn. 

Na deze workshop weet de u welk gedrag ten grondslag ligt aan effectief netwerken, heeft u 

ervaren wat netwerken met ‘geven’ als uitgangspunt u oplevert, heeft u een aantal nieuwe mensen 

echt leren kennen en weet u hoe u elkaar kunt helpen om succesvol te zijn.  

De exacte datum wordt middels deze agenda tijdig bekend gemaakt. 


